
การศกึษาผลการเรยีนและพฤติกรรมการเรยีนของนกัศกึษา

ท่ีไดร้บัการสอนโดยใชก้ารเรยีนแบบร่วมมือ                        

รายวิชา 1142104  หลกัการวดัและประเมินผลการเรยีนรู ้

สริพิร  ปาณาวงษ ์

คณะครศุาสตร ์ มรภ.นครสวรรค ์



ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

ผูเ้รยีน 

แลกเปลีย่นประสบการณ ์

ฝึกปฏบิตัิ  สรา้งองคค์วามรู ้ คน้พบความรูด้ว้ยวิธีการของตน 

ฝึกคิดอย่างหลากหลาย  ไดแ้สดงออกอย่าง 

มีส่วนร่วมในกจิกรรมการเรยีนการสอน 

ฝึกตนเองใหมี้วินยัและรบัผดิชอบในการท างาน 

ฝึกประเมิน ปรบัปรงุ ยอมรบัผูอ้ืน่ และสนใจใฝ่หาความรู ้

อย่างต่อเนือ่ง 

 

 

 



ผูส้อน 

เตรยีมการสอน  ดา้นเนื้อหาและวิธีการ 

ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนฝึกคิด ฝึกท า และฝึกปรบัปรงุตนเอง 

ส่งเสรมิกจิกรรมแลกเปลีย่น  สงัเกตผูเ้รยีน โดยการส่งเสรมิ

ส่วนดแีละปรบัปรงุส่วนดอ้ย 

จดับรรยากาศในการเรยีนท่ีปลกุเรา้  เสรมิแรง 

จดัหาสือ่การเรยีนการสอนท่ีฝึกการคิด  การแกปั้ญหา  

เชือ่มโยงประสบการณก์ารเรยีนรูช้วิีตจรงิ 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 



วตัถุประสงคข์องการวิจยั 

เพือ่ศกึษาผลการเรยีน รายวิชา 1142104 หลกัการวดัและ
ประเมินผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษาปรญิญาตรท่ีีไดร้บั            

การสอนโดยใชก้ารเรยีนแบบร่วมมือ 

เพือ่ศกึษาพฤติกรรมการเรยีน รายวิชา 1142104 หลกัการวดั
และประเมินผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษาปรญิญาตรท่ีีไดร้บั           

การสอนโดยใชก้ารเรยีนแบบร่วมมือ 

เพือ่ศกึษาทกัษะการท างานกลุ่มของนกัศกึษาปรญิญาตรี               

ท่ีไดร้บัการสอนโดยใชก้ารเรยีนแบบร่วมมือ 

 



ขอบเขตการวิจยั 

   

  เนื้อหาท่ีใชใ้นการศกึษา  ไดแ้ก่ รายวิชา 1142104 
หลกัการวดัและประเมินผลการเรยีนรู ้เรือ่ง  การสรา้ง

แบบทดสอบ 

 



ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

1 หอ้ง  
51 คน 

นศ. ช ัน้ปีท่ี 3 ภาคการศกึษา 1/2555 

Cluster Random 
Sampling 



ตวัแปร 

การเรียน 

แบบรว่มมือ 

ผลการเรยีน 

พฤติกรรมการเรยีน 

ทกัษะการท างานกลุ่ม 



เครือ่งมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

1. เครือ่งมือท่ีใชใ้นการทดลอง ไดแ้ก่ วิธีการสอนโดยใช ้              
การเรยีนแบบร่วมมือ ส าหรบันกัศกึษาสาขาวิชาภาษาองักฤษ   



2. เครือ่งมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล มีดงันี้ 
    2.1 แบบทดสอบ เรือ่ง การสรา้งแบบทดสอบ                 
รายวิชา 1142104 หลกัการวดัและประเมินผลการเรยีนรู ้                   
แบบเลอืกตอบ 5 ตวัเลอืก จ านวน  30  ขอ้ 

             ค่าความยาก ระหว่าง  0.30 – 0.77   
          ค่าอ านาจจ าแนก ระหว่าง  0.31 – 0.69 
             ค่าความเชือ่ม ัน่เท่ากบั 0.754 

 

เครือ่งมือท่ีใชใ้นการวิจยั 



    2.2 แบบประเมินพฤติกรรมการเรยีน  แบบมาตราส่วน
ประมาณค่า  5  ระดบั  จ านวน  10  ขอ้ 

 

    2.3 แบบสงัเกตทกัษะการท างานกลุ่ม                             
ประเดน็การสงัเกต 4  ประเดน็  

เครือ่งมือท่ีใชใ้นการวิจยั 



การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

ชี้แจงวตัถุประสงคก์ารเรยีน 

ด าเนนิการสอนโดยใชก้ารเรยีนแบบร่วมมือ                 

(ผูส้อนสงัเกตทกัษะการท างานกลุ่ม) 

นศ. ทดสอบ, ประเมินพฤติกรรมการเรยีน 



การวิเคราะห์ขอ้มูล 

ผลการเรยีน 

พฤติกรรมการเรยีน 

ทกัษะการท างานกลุ่ม 

ความถี,่ รอ้ยละ 

ค่าเฉลีย่, S.D. 

สรปุความเรยีง 



สรปุผลการวิจยั 

1. ผลการเรยีน  



2. นกัศกึษามีพฤติกรรมการเรยีนในการร่วมมือกนัท างาน

ระหว่างกจิกรรมการเรยีนรูอ้ยู่ในระดบัมากท่ีสดุ                

มีค่าเฉลีย่เท่ากบั 4.51 

 

 

สรปุผลการวิจยั 



3. ทกัษะการท างานกลุ่ม 

     ประเดน็ท่ี  1  การปฏบิตัิตนในการวางแผนการท างานภายในกลุ่ม   

             นกัศกึษาส่วนใหญ่ไดด้ าเนนิการประชมุกลุ่ม เพือ่วางแผน

ร่วมกนัว่าจะท าอย่างไรใหง้านของตนส าเรจ็ลลุ่วงไปดว้ยดี  และ

ก าหนดงานใหมี้ความเหมาะสมกบัคนท่ีรบัผดิชอบในแต่ละเรือ่ง    

รวมไปถงึการวางแผนระยะยาวว่าจะด าเนนิการสิง่ใดบา้งในช่วงเวลาใด  

ซึง่จะมีการท าก าหนดเวลาไวอ้ย่างคร่าวๆ ดว้ย 

สรปุผลการวิจยั 



 ประเดน็ท่ี  2  การพดูจาสือ่สารภายในกลุ่ม   

         นกัศกึษาจะใชวิ้ธีการพดูจาอย่างชดัถอ้ยชดัค า                 

มีการใชเ้หตุผลในการน าเสนอความคดิ  อธิบายความคดิ

ออกมาทีละข ัน้ตอน  พดูกนัอย่างตรงไปตรงมาเพือ่มิให ้

ออ้มคอ้มหรอื คดิไปไดห้ลายทาง เนน้การตกลงในท่ี

ประชมุ  ไม่มีการไปต่อรองภายหลงัจากเลกิประชมุแลว้ 

ยดึผลงานของกลุ่มเป็นหลกั 

สรปุผลการวิจยั 



    ประเดน็ท่ี  3  การช่วยเหลอืสนบัสนุนพดูใหก้ าลงัใจ

ภายในกลุ่ม   

          นกัศกึษาจะมีการพดูใหก้ าลงัใจกนัเสมอ               

เพือ่ใหเ้พือ่นเกดิความต ัง้ใจในการท างาน             

หากคนใดในกลุ่มท างานไม่เสรจ็ตามเวลาท่ีนดัหมายไว ้ 

สมาชกิกจ็ะเขา้ไปสอบถามถงึปัญหา  และพรอ้มท่ีจะ

ช่วยเหลอืงานน ัน้ใหส้ าเรจ็ลลุ่วงไป  

สรปุผลการวิจยั 



  ประเดน็ท่ี  4  การแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ภายในกลุ่ม   

    เม่ือเกดิปัญหาความขดัแยง้ภายในกลุ่ม                 

ไม่ว่าปัญหาน ัน้จะเลก็หรอืใหญ่นกัศกึษาจะใชวิ้ธีการ

ประชมุพูดคุยกนัภายในกลุ่ม  และใหเ้สยีงส่วนใหญ่            

โดยยดึเหตุผลเป็นหลกัท าการตดัสนิ  ซึง่ทุกคนจะตอ้ง         

มีการใหเ้หตุผลของขอ้ขดัแยง้น ัน้ๆ  เม่ือตกลงกนั             

เป็นท่ีเรยีบรอ้ยแลว้ ทุกคนจะยอมรบัขอ้สรปุน ัน้ 

 

สรปุผลการวิจยั 



ขอ้เสนอแนะ 

การน าผลการวิจยัไปใช ้

     1.  การเตรยีมผูเ้รยีน ควรไดมี้การปฐมนเิทศผูเ้รยีน

ก่อนด าเนนิกจิกรรม 

     2. การจดัตารางเรยีน ควรมีความยดืหยุ่น 

     3. การสบืคน้ขอ้มูลจากระบบเครอืข่ายอนิเตอรเ์นต็          

มีความส าคญัมาก 

     4. บรรยากาศในการเรยีนการสอนควรมีลกัษณะเป็น

กลัยาณมิตร 

 

 



การวิจยัในคร ัง้ต่อไป 

     1. ควรท าการวิจยัและศกึษาตวัแปรอืน่ๆ ท่ีมีความสมัพนัธ์

กบัการเรยีนการสอนแบบร่วมมือ เช่น การกลา้แสดงออก 

ความขยนัหมัน่เพยีร และความกระตือรอืรน้  

     2. ควรมีการศกึษาเปรยีบเทียบระดบัผลสมัฤทธ์ิทาง             

การเรยีนของนกัศกึษาท่ีเรยีน เก่ง ปานกลาง และอ่อน               

ว่านกัศกึษาท ัง้ 3 กลุ่มมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนแตกต่างกนั
อย่างไร ในการสอนโดยใชร้ปูแบบการเรยีนแบบร่วมมือ 

ขอ้เสนอแนะ 


