
แนวทางการกํากับติดตามการจัดการความรู มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  
(ทบทวนปรับปรุงใหสอดคลองกับการดําเนินงาน ปการศกึษา 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- คณะกรรมการฯ ประชุมเพื่อพจิารณาผลการดําเนินงาน ในระดับคณะ 
สํานักและสถาบัน รอบ 12 เดือน พรอมรับทราบปญหา อุปสรรค และให
ขอเสนอแนะ (KM2_NSRU) 
- ติดตามผลการนาํองคความรูไปใชประโยชน (KM3_NSRU) 

มหาวิทยาลัยฯ สํารวจรายชือ่ตัวแทนคณะ สํานัก และสถาบัน เพื่อเขา
รวมเปนคณะกรรมการกํากับ ติดตาม การจัดการความรู ระดับ
มหาวิทยาลัย 

- คณะกรรมการฯ ทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ วธิีการที่เกีย่วของกับการ
จัดการความรู 
- จัดทําแบบฟอรมรายงานตาง ๆ ที่เกีย่วของ 

- ชี้แจงนโยบาย และแนวทางการดําเนนิการจัดการความรู เพื่อใหการ
ดําเนินการเปนไปตามเปาประสงคของมหาวิทยาลัย 
- กาํหนดปฏิทินการดําเนินงาน และการกํากับติดตามผลการดําเนินงาน
ในแตละชวงเวลา 

- สนส. จัดสงแบบฟอรมสํารวจขอมูลการจัดทําแผนการจัดการความรูไป
ยังหนวยงานตาง ๆ ทั้ง 10 หนวยงาน 
- ใชแบบฟอรมติดตามการจัดการความรูระดับคณะ/สํานัก/สถาบัน 
ประจําปการศึกษา  (KM1_NSRU) 

- คณะกรรมการกาํกับ ติดตามการจัดการความรู ระดับมหาวิทยาลัย 
ประชุมเพื่อพิจารณาผลการดําเนินงาน ในระดับคณะ สํานักและสถาบัน 
พรอมรับทราบปญหา อปุสรรค และใหขอเสนอแนะ 
- ประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม ตามตัวชีว้ัดของการกํากบัติดตาม
เพื่อใหเปนไปตามเปาหมาย  

- บันทึกขอความ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน  
- ใชแบบ รายงานผลการดําเนินกิจกรรม โครงการตามแผนการจัดการ
ความรู (KM2_NSRU) 
- ผูรับผิดชอบ สรุปขอมูลแนบใบปะหนา เพื่อรายงานผูบริหาร /ผูกํากับ
ดูแลดานการจัดการความรู (KM_Report) 
 

- คณะกรรมการฯ พิจารณาผลการดําเนนิงาน ในระดับคณะ สํานัก 
และสถาบัน รอบ 9 เดือน พรอมรับทราบปญหา อุปสรรค และให
ขอเสนอแนะ 

- รวบรวมขอมลู เผยแพรขอมลูองคความรู ผานทางเวบ็เพจการจัดการความรู 
http://apr.nsru.ac.th/home.php?page=km  
- รายงานผลการนาํองคความรูไปใชประโยชน เสนอตอคณะกรรมการบริหาร
มหาวทิยาลัย  

เริ่มตน 

3. ประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดการความรู 
รวมกับตัวแทนจากทุกหนวยงาน 

4. กํากับ ติดตามการจัดทําแผนการจัดการความรู 
ระดับคณะ/หนวยงาน 

2. ทบทวนนโยบาย /แนวทางการจัดการความรู 
และแบบฟอรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

6. กํากับ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน 
รอบ 9 เดือน ครั้งท่ี 2 

 

9. จัดเก็บและเผยแพรขอมลูองคความรู  
และรายงานผลการดําเนินการกํากับติดตามฯ 

1. แตงตั้งคณะกรรมการกํากับ ติดตาม การจดัการ
ความรู ระดับมหาวิทยาลยั 

8. กํากับ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน 
รอบ 12 เดือน และการนําไปใชประโยชน 

ครั้งท่ี 3 

5. คณะกรรมการฯ พิจารณาผลการติดตามฯ 
ครั้งท่ี 1 (ติดตามการจัดทําแผนฯ) 

 7. คณะกรรมการฯ พิจารณาผลการติดตามฯ 
ครั้งท่ี 2 

http://apr.nsru.ac.th/home.php?page=km


ปฏิทินการด าเนินงานการจัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (1 สิงหาคม 2566 - 31 กรกฎาคม 2567) 

กิจกรรม ช่วงเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. คณะ/หน่วยงาน รับมอบนโยบายการจัดการ
ความรู้ ประชุมชี้แจง ประเด็นและเป้าหมาย
จัดการความรู้ จากมหาวิทยาลยั 

สิงหาคม 2566 รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมฯ 
ผู้อ านวยการสถาบนัวิจัยและพฒันา 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนนิการจัดการ
ความรู้ ปีการศึกษา 2566 ระดับคณะ/
หน่วยงานสนบัสนุน 

สิงหาคม 2566 รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 
คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

3. คณะกรรมการฯ ก าหนดประเด็น และ
เป้าหมายการจัดการความรู้ 

สิงหาคม 2566 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับคณะ/
หน่วยงานสนบัสนุน 

4. คณะ/หน่วยงาน/มหาวิทยาลยั จัดท า
แผนการจัดการความรู้ ปีการศกึษา 2566 

สิงหาคม – ตุลาคม 2566 คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

5. คณะ/หน่วยงาน เสนอแผนการจัดการ
ความรู้แก่คณะกรรมการประจ าฯ เพื่อพิจารณา
แผนฯ 

สิงหาคม 2566 คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

6. หน่วยงานที่รบัผิดชอบ ด าเนนิการตาม
แผนการจัดการความรู ้

กันายนยน 2566 – กรกฏาคม 
2567 

คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

7. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสร้างชุมชน
นักปฏิบัติระหวา่งหน่วยงานภายในคณะ/
หน่วยงาน 

กันายนยน 2566– กรกฏาคม 
2567 

คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

8. คณะ/หน่วยงาน รายงานความก้าวหน้าการ
จัดการความรู้ รอบ 9 เดือน 

เมษายน 2567 รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 
คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

9. คณะ/หน่วยงาน สรุปรายงานผลการจัดการ
ความรู้ ปีการศึกษา 2566 รอบ 12 เดือน 

กรกฎาคม 2567 รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 
คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

10. คณะกรรมการจัดการความรู้ ประชุม
ร่วมกับหน่วยงานทั้ง 10 เพื่อสรุปผลการจัดการ
ความรูใ้นภาพรวม 

สิงหาคม 2567 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลยั 
คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงานสนับสนนุ
ทั้ง 5 หน่วยงาน 

  



ปฏิทินการก ากับ ติดตามการจัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ์

 

ช่วงเวลา กิจกรรม ผู้เกี่ยวข้อง 
สิงหาคม 2566 มหาวิทยาลัยชี้แจงนโยบาย และแนวทางการจัดการ

ความรู้ ตามแนวทางการจัดการความรู้ จาก กพร. 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

สิงหาคม 2566 มหาวิทยาลัยสนับสนุนการจัดการความรู้ ระดับคณะ/
หน่วยงานสนับสนุน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

สิงหาคม 2566 - คณะ/หน่วยงาน จัดตัวแทนหน่วยงานเพื่อแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย 
- คณะ/หน่วยงาน จัดส่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดการความรู้ ระดับคณะ/หน่วยงานสนับสนุน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงาน
สนับสนุนทั้ง 5 หน่วยงาน 

กันยายน 2566 – 
มีนาคม 2567 

คณะ/หน่วยงานสนับสนุน ด าเนินการจัดท าแผนการ
จัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา  

คณะทั้ง 5 คณะ และหน่วยงาน
สนับสนุนทั้ง 5 หน่วยงาน 

กันยายน 2566 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย 
ประชุมติดตาม และให้ข้อเสนอแนะการจัดท า
แผนการจัดการความรู้  

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

เมษายน 2567 ติดตามการด าเนินการจัดการความรู้ รอบ 9 เดือน 
ระดับคณะ/หน่วยงานสนับสนุน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

พฤษภาคม 2567 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย 
ประชุมติดตาม และให้ข้อเสนอแนะการด าเนินการ
จัดการความรู้ รอบ 9 เดือน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

กรกฎาคม 2567 ติดตามการด าเนินการจัดการความรู้ รอบ 12 เดือน 
ระดับคณะ/หน่วยงานสนับสนุน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

สิงหาคม 2567 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย 
ประชุมติดตาม และให้ข้อเสนอแนะการด าเนินการ
จัดการความรู้ รอบ 12 เดือน 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

สิงหาคม 2567 คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับมหาวิทยาลัย
สรุปผลการส่งเสริมและก ากับ ติดตามการจัดการ
ความรู้ ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการจัดการความรู้ ระดับ
มหาวิทยาลัย 

  




