แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการประเภทผลงานแต่งหรือเรียบเรียง( ตำรา หรือ( หนังสือ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์แบบ รศ.
	แบบรายงานการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการเพื่อขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์

	1. ชื่อผลงานทางวิชาการ 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

    การเผยแพร่ …………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	2. ชื่อผู้เสนอ  ………………………………………………………..
    รับเงินเดือนขั้น  ………………………………….   บาท

    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
	ตำแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สังกัด  .........................................................................................
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

	3. ผลการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ ประเภทงานแต่งหรือเรียบเรียง  

	ที่
	รายการประเมิน
	ดีเด่น 
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง

	1
	ความถูกต้องและความสมบูรณ์ของเนื้อหา  (ข้อเท็จจริง, หลักฐานอ้างอิง, ข้อมูลที่ใช้)
	 
	
	
	
	

	2
	ความสอดคล้องของเนื้อหา  และการใช้ภาษาทางวิชาการ (ความคงเส้นคงวา)
	
	
	
	
	

	3
	ความดีเด่นทางวิชาการ (แนวคิดชัดเจน ทันสมัย  ลึกซึ้ง และเป็นประโยชน์ต่อวิชาการ)
	
	
	
	
	

	4
	รูปแบบ/ลักษณะของผลงาน(การพิมพ์, การจัดทำเชิงอรรถ, บรรณานุกรม และความประณีต, การอ้างอิง)
	
	
	
	
	

	5
	ผลงานมีการวิเคราะห์ และเสนอความรู้หรือวิธีการที่ทันสมัยต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและประโยชน์ต่อวงวิชาการ 
	
	
	
	
	

	6
	ผลงานมีการสอดแทรกความคิดริเริ่มและประสบการณ์หรือผลงานวิจัยของผู้เขียนที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	7
	ผลงานสามารถนำไปใช้อ้างอิงหรือนำไปปฏิบัติได้
	
	
	
	
	

	8
	ผลงานมีลักษณะเป็นงานบุกเบิกทางวิชาการและมีการสังเคราะห์จนถึงระดับที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
	
	
	
	
	

	9
	ผลงานสามารถกระตุ้นให้เกิดความคิดและค้นคว้าต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	10
	ผลงานเป็นที่เชื่อถือและยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในระดับชาติและ/หรือนานาชาติ
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
..................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................


            แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการประเภทผลงานแต่งหรือเรียบเรียง( ตำรา หรือ( หนังสือ    (หน้า 2)                 แบบ รศ
	             .


	

	                   แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ ประเภทผลงานวิจัย     มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์                                แบบ รศ.                       

	แบบรายงานการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการเพื่อขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์

	1. ชื่อผลงานทางวิชาการ 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     การเผยแพร่ ……………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	2. ชื่อผู้เสนอ   …………………………………………………………
    รับเงินเดือน …………………………………………..   บาท

    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
	ตำแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สังกัดคณะ …………………………………………………..
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

	3. ผลการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ   (กา (  ลงในช่องตามความคิดเห็น)

	ที่
	รายการประเมิน
	ดีเด่น 
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง

	1
	ความสำคัญและความชัดเจนของปัญหาการวิจัย
	 
	
	
	
	

	2
	ความถูกต้องของระเบียบวิธีวิจัย (การออกแบบวิจัย ,เครื่องมือวิจัย)
	
	
	
	
	

	3
	มีการเรียบเรียงรายงานการวิจัยได้ครบถ้วน สมบูรณ์
	
	
	
	
	

	4
	 ผลการวิจัย การอภิปรายผล และข้อเสนอแนะจากการวิจัยมีคุณค่า/ประโยชน์ /ความก้าวหน้าทางวิชาการ สามารถนำไปประยุกต์ได้
	
	
	
	
	

	5
	ผลการวิจัยมีการวิเคราะห์และนำเสนอผลเป็นความรู้ใหม่ที่ลึกซึ้งกว่างานเดิมที่มีผู้ศึกษาแล้ว
	
	
	
	
	

	6
	ผลการวิจัยเป็นประโยชน์ด้านวิชาการอย่างกว้างขวางหรือนำไปประยุกต์ได้อย่างแพร่หลาย
	
	
	
	
	

	7
	ผลงานวิจัยเป็นงานบุกเบิกที่มีคุณค่ายิ่ง และมีการสังเคราะห์อย่างลึกซึ้งจนทำให้เป็นการสร้างองค์ความรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งทำให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการอย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	8
	ผลงานวิจัยเป็นที่ยอมรับและได้รับการอ้างอิงถึงอย่างกว้างขวางในวงวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในระดับชาติ  และ/หรือระดับนานาชาติ
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. 


	                      แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ ประเภทผลงานวิจัย     มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์       (หน้า2)           แบบ รศ.




	

	                   แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ ประเภทผลงานวิชาการรับใช้สังคม  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์     แบบ รศ.                       

	แบบรายงานการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการเพื่อขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์

	1. ชื่อผลงานทางวิชาการ 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     การเผยแพร่ ……………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	2. ชื่อผู้เสนอ   …………………………………………………………
    รับเงินเดือน …………………………………………..   บาท

    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
	ตำแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สังกัดคณะ …………………………………………………..
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

	3. ผลการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ   (กา (  ลงในช่องตามความคิดเห็น)

	ที่
	รายการประเมิน
	ดีเด่น 
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง

	1
	ผลงานมีการรวบรวมข้อมูลและสารสนเทศที่ชัดเจน
	 
	
	
	
	

	2
	ผลงานมีการระบุปัญหาหรือความต้องการ โดยการมีส่วนร่วมของสังคมที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
	
	
	
	
	

	3
	ผลงานมีการวิเคราะห์หรือสังเคราะห์ความรู้ ที่สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น หรือการทำความเข้าใจสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
	
	
	
	
	

	4
	ผลงานมีการใช้กระบวนการ ที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นอย่างเป็นที่ประจักษ์
	
	
	
	
	

	5
	 ผลงานสามารถใช้แก้ปัญหาหรือพัฒนาสังคม หรือเกิดประโยชน์ต่อชุมชนหรือสังคมอย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	6
	 ผลงานสามารถใช้เป็นตัวอย่างในการแก้ไขปัญหา หรือเข้าใจสถานการณ์ จนเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นอย่างเป็นที่ประจักษ์ หรือก่อให้เกิดการพัฒนาให้กับสังคมอื่นได้ หรือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบายในระดับจังหวัดหรือประเทศอย่างเป็อนรูปธรรม
	
	
	
	
	

	7
	 ผลงานส่งผลกระทบต่อสังคมหรือแวดวงวิชาการอย่างกว้างขวาง เป็นที่ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ หรือได้รับรางวัลจากองค์การที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ เช่น UNESCO WHO UNICEF  เป็นต้น
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. 


	                      แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ  ประเภทผลงานวิชาการรับใช้สังคม        (หน้า2)                             แบบ รศ.




	                   แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ ประเภทผลงานวิชาการในลักษณะอื่น  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์     แบบ รศ.                       

	แบบรายงานการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการเพื่อขอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์

	1. ชื่อผลงานทางวิชาการ 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     การเผยแพร่ ……………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	2. ชื่อผู้เสนอ   …………………………………………………………
    รับเงินเดือน …………………………………………..   บาท

    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
	ตำแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สังกัดคณะ …………………………………………………..
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

	3. ผลการประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ   (กา (  ลงในช่องตามความคิดเห็น)

	ที่
	รายการประเมิน
	ดีเด่น 
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง

	1
	ผลงานมีการวิเคราะห์และอธิบายผลงาน ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาและความก้าวหน้า
ทางวิชาการ
	 
	
	
	
	

	2
	ผลงานมีลักษณะเป็นผลงานใหม่ หรือนำสิ่งที่มีอยู่แล้วมาประยุกต์ด้วยวิธีการใหม่  ๆ 
	
	
	
	
	

	3
	 ผลงานก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านใดด้านหนึ่ง
	
	
	
	
	

	4
	 ผลงานได้รับการรับรองโดยองค์กรทางวิชาการหรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชาที่เสนอ หรือเป็นผลงานที่สร้างสรรค์จนเป็นที่ยอมรับของผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้น ๆ
	
	
	
	
	

	5
	  ผลงานเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไปในวงวิชาการ และ/หรือวงวิชาชีพทั้งในระดับชาติ และ/หรือระดับนานาชาติ
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
...................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................................................................................. 


	                      แบบประเมินคุณภาพผลงานทางวิชาการ  ประเภทผลงานวิชาการในลักษณะอื่น    (หน้า2)                             แบบ รศ.







ผลงานทางวิชาการนี้มีทิศทางการศึกษาหรือวิจัยตามกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณี ดังนี้  (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ข้อ )


( 1. สอดคล้องกับศักยภาพหรือทรัพยากรของแต่ละพื้นที่ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ


( 2. เพื่อให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลก


( 3. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


( 4. พัฒนาและส่งเสริมชุมชนหรือสังคมให้มีความเข้มแข็ง


( 5. ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อวงวิชาการ


สรุปผลการประเมินในภาพรวม   


มีคุณภาพ  ( ดีเด่น      ( ดีมาก      ( ดี        ( พอใช้       ( ควรปรับปรุง 


4. สรุปความเห็นของผู้ประเมิน


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ โดยมีเงื่อนไข................................................................................


    (   ) ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนจึงจะประเมิน


    (   ) ยังไม่สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ เพราะ ................................................................................................


............................................................................................................................................................................................................................


............................................................................................................................................................................................................................


............................................................................................................................................................................................................................





							ลงชื่อ ................................................................ ผู้ประเมิน


							          (................................................................)


							วันที่ .............. เดือน ...................................... พ.ศ. ..........





หมายเหตุ 1.ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ จะต้องได้คะแนนผลงานแต่งหรือเรียบเรียง


                    มีคุณภาพอย่างน้อยระดับดี


                 2.ลักษณะคุณภาพของผลงานแต่งหรือเรียบเรียง (ตำรา-หนังสือ) ตามประกาศก.พ.อ. ฯ ระดับดี คือรายการ


                     ประเมินตามข้อ 1-4   ระดับดีมากใช้เกณฑ์เดียวกับระดับดีและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 5-7     


                     ระดับดีเด่น ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับดีมากและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 8-10


                 3.กรณีประเมินควรปรับปรุง ในรายการประเมินข้อใด โปรดระบุรายละเอียดที่ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม





ผลงานทางวิชาการนี้มีทิศทางการศึกษาหรือวิจัยตามกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณี ดังนี้  (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ข้อ )


( 1. สอดคล้องกับศักยภาพหรือทรัพยากรของแต่ละพื้นที่ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ


( 2. เพื่อให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลก


( 3. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


( 4. พัฒนาและส่งเสริมชุมชนหรือสังคมให้มีความเข้มแข็ง


( 5. ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อวงวิชาการ


สรุปผลการประเมินในภาพรวม   


มีคุณภาพ   ( ดีเด่น      ( ดีมาก      ( ดี        ( พอใช้       ( ควรปรับปรุง 


4. สรุปความเห็นของผู้ประเมิน


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ โดยมีเงื่อนไข..................................................................................................


    (   ) ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนจึงจะประเมิน


    (   ) ยังไม่สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ เพราะ ....................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................








							ลงชื่อ ................................................................ ผู้ประเมิน


							(.........................................................................................)


							วันที่ .............. เดือน ...................................... พ.ศ. ..........











หมายเหตุ  1.ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ จะต้องได้คะแนนผลงานวิจัยมีคุณภาพ


                     อย่างน้อยระดับดี


                   2.ลักษณะคุณภาพของงานวิจัยตามประกาศก.พ.อ. ฯ ระดับดี คือรายการประเมินตามข้อ 1-4 ระดับดีมากใช้เกณฑ์


                     เดียวกับระดับดีและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 5-6     ระดับดีเด่น ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับดีมากและเพิ่ม


                     รายการประเมินตามข้อ 7-8


                   3.กรณีประเมินควรปรับปรุง ในรายการประเมินข้อใด โปรดระบุรายละเอียดที่ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม











ผลงานทางวิชาการนี้มีทิศทางการศึกษาหรือวิจัยตามกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณี ดังนี้  (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ข้อ )


( 1. สอดคล้องกับศักยภาพหรือทรัพยากรของแต่ละพื้นที่ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ


( 2. เพื่อให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลก


( 3. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


( 4. พัฒนาและส่งเสริมชุมชนหรือสังคมให้มีความเข้มแข็ง


( 5. ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อวงวิชาการ


สรุปผลการประเมินในภาพรวม   


มีคุณภาพ  ( ดีเด่น      ( ดีมาก      ( ดี        ( พอใช้       ( ควรปรับปรุง


4. สรุปความเห็นของผู้ประเมิน


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ โดยมีเงื่อนไข..................................................................................................


    (   ) ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนจึงจะประเมิน


    (   ) ยังไม่สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ เพราะ ....................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................








							ลงชื่อ ................................................................ ผู้ประเมิน


							(.........................................................................................)


							วันที่ .............. เดือน ...................................... พ.ศ. ..........











หมายเหตุ 1. ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ จะต้องได้คะแนนผลงานวิชาการรับใช้สังคม


                     มีคุณภาพอย่างน้อยระดับดี


                   2.ลักษณะคุณภาพของผลงานวิชาการรับใช้สังคมตามประกาศก.พ.อ. ฯ ระดับดี คือรายการประเมินตามข้อ 1-5 


                       ระดับดีมากใช้เกณฑ์เดียวกับระดับดีและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 6  ระดับดีเด่น ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ


                       ดีมากและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 7


     3.กรณีประเมินควรปรับปรุง ในรายการประเมินข้อใด โปรดระบุรายละเอียดที่ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม








ผลงานทางวิชาการนี้มีทิศทางการศึกษาหรือวิจัยตามกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณี ดังนี้  (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ข้อ )


( 1. สอดคล้องกับศักยภาพหรือทรัพยากรของแต่ละพื้นที่ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ


( 2. เพื่อให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลก


( 3. เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


( 4. พัฒนาและส่งเสริมชุมชนหรือสังคมให้มีความเข้มแข็ง


( 5. ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อวงวิชาการ


สรุปผลการประเมินในภาพรวม   


มีคุณภาพ  ( ดีเด่น      ( ดีมาก      ( ดี        ( พอใช้       ( ควรปรับปรุง


4. สรุปความเห็นของผู้ประเมิน


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์


    (   ) สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ โดยมีเงื่อนไข..................................................................................................


    (   ) ให้ปรับปรุงแก้ไขก่อนจึงจะประเมิน


    (   ) ยังไม่สมควรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ เพราะ ....................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................


..................................................................................................................................................................................................................................








							ลงชื่อ ................................................................ ผู้ประเมิน


							(.........................................................................................)


							วันที่ .............. เดือน ...................................... พ.ศ. ..........











หมายเหตุ 1. ผู้ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ จะต้องได้คะแนนผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น


                     มีคุณภาพอย่างน้อยระดับดี


                   2.ลักษณะคุณภาพของผลงานวิชาการในลักษณะอื่น ตามประกาศก.พ.อ. ฯ ระดับดี คือรายการประเมินตามข้อ


                       ข้อ 1-3   ระดับดีมากใช้เกณฑ์เดียวกับระดับดีและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 4  ระดับดีเด่น ใช้เกณฑ์เดียวกับ


                       ระดับดีมากและเพิ่มรายการประเมินตามข้อ 5


                  3.กรณีประเมินควรปรับปรุง ในรายการประเมินข้อใด โปรดระบุรายละเอียดที่ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม














